ANEXA LA H.S.NR. ......... din ZZ.LL .2026

REGULAMENT
de organizare si functionare
a Colegiului Expertilor in Calitate Academica(CECAP)
al Universitatii Politehnica Timisoara
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1. DISPOZITII GENERALE

1.1. Glosar de abrevieri si terminologie

1.1.1. Abrevieri

e ARACIS - Agentia Romani de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior;
y

CA — Consiliul de Administratie al UPT;
Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii a UPT;

DAC — Departamentul pentru Asigurarea Calitatii,

ECTS — Sistem European de Credite Transferabile;

ENQA — Asociatia Europeani pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior;
EQAR - Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatimantul Superior;
HG - Hotarare de Guvern;

MEC — Ministerul Educatiei si Cercetarii;

RNE — Registrul National al Evaluatorilor ARACIS;

UPT - Universitatea Politehnica Timisoara

1.1.2. Terminologie

Creditele de studii transferabile (ECTS) - reprezintd volumul de munca necesar
acumularii unui set coerent de rezultate ale invatarii cuantificat in valori numerice intregi;
Fisa disciplinei — formular unitar in care sunt prezentate urmatoarele elemente distinctive
ale disciplinei: denumirea disciplinei, obiectivele disciplinei, rezultatele invatarii,
tematica activitatilor, bibliografia, procedura de evaluare etc.;

Mobilitatea academica a studentilor - reprezinta dreptul studentilor de a li se recunoaste
creditele transferabile dobandite, in conditiile legii, la alte institutii de invatamant superior
din tara sau din strainatate;

Plan de invatiamant - document ce contine toate disciplinelor ce urmeaza a fi studiate in
cadrul unui program de studii, precum si detalii legate de modul de parcurgere a acestora;
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e Structura anului universitar — document intern aprobat anual de catre Senatul UPT,
care contine durata semestrelor, perioadele din cadrul acestora, tipurile de activitati si
numarul de sdptdmani alocate pentru fiecare forma de Invatamant si an de studii.

1.2. Acte normative si reglementari interne

Prezentul regulament are la baza urmatoarele acte normative si reglementari interne:

1.2.1. Acte normative

Legea nr. 199/2023 a invatdmantului superior, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei,
aprobatd cu modificari prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;
Hotéararea Guvernului nr. 962/2024 privind Metodologia de evaluare externa a calitatii
educatiei in Invatamantul superior, precum si standardele, ghidurile si procedurile ARACIS
in vigoare;

Ordinul M.E.C.T.S. nr. 6251/19.11.2012 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea, desfasurarea si normarea activitatilor didactice la formele de invatamant la
distanta si cu frecventa redusa la nivelul invatdmantului superior;

Ordinul M.F.P. nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern / managerial,
cuprinzand standardele de control intern / managerial la entitatile publice si pentru
dezvoltarea sistemelor de control intern / managerial, republicat cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordinul M.E.N. nr. 5146/2019 privind aprobarea aplicdrii generalizate a Sistemului
European de Credite Transferabile, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul M.E. nr. 4275/2024 pentru aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului superior dual, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul M.E. nr. 4394/2024 privind aprobarea Codului drepturilor si obligatiilor studentului,
cu modificarile si completarile ulterioare;

HG privind privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al specializérilor / programelor
de studii universitare si a structurii institutiilor de invatdmant superior;

Regulamentul (UE) nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
si de abrogare a Directivei 95/46/CE;

Recomandarea Consiliului din 26 noiembrie 2018 privind promovarea recunoasterii
reciproce automate a calificarilor dobandite In cadrul invatdmantului superior si a celor
dobandite ca urmare a absolvirii unui ciclu secundar superior de Tnvatdmant si formare,
precum si a rezultatelor perioadelor de invatare petrecute in strdinatate;

Standardele si liniile directoare pentru asigurarea calitdtii in Spatiul European al
Invatimantului Superior (ESG 2015);

Ghidul utilizatorului sistemului european de transfer si acumulare a creditelor ECTS.

1.2.2. Reglementari interne

Carta UPT, aprobata prin H.S. Nr. 272/21.12.2023;
Manualul Calitatii UPT 2026,
Regulamentul de organizare si functionare a Departamentului pentru Asigurarea Calitatii,
Cod UPT PO-DAC-010 /2025

Codul de etica universitard al UPT, aprobat prin H.S. Nr. 96/11.07.2024;
Codul drepturilor si obligatiilor studentului din Universitatea “Politehnica” Timisoara,
aprobat prin HS nr. 97/11.07.2004.
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1.3. Denumire si natura

Art. 1. (1) Colegiul Expertilor in Calitate Academica al UPT, denumit in continuare CECAP sau
Colegiul, este un organism consultativ si operativ, de nivel universitar, constituit din expertii
evaluatori ai UPT 1inscrisi in Registrul National al Evaluatorilor ARACIS.

(2) CECAP este o entitate a UPT fara personalitate juridica, nu constituie o structura distinctd in
organigrama UPT si nu are atributii decizionale. Documentele elaborate de CECAP au caracter
consultativ.

(3) CECAP functioneaza pe principiile colegialititii, independentei profesionale,
confidentialitatii, impartialitatii si evitarii conflictului de interese.

2. MISIUNE SI OBIECTIVE

Art. 2. Misiune. CECAP are misiunea de a valorifica expertiza evaluatorilor ARACIS din UPT
in beneficiul intregii comunitdti academice, prin consultantd, evaluare internd si formare, in
vederea consolidarii culturii calitdtii si a pregatirii temeinice a programelor de studii pentru
evaluarile externe.

Art. 3. Obiective. Obiectivele CECAP sunt:

a) cresterea gradului de conformitate a programelor de studii de licenta, de master si de
doctorat cu standardele ARACIS si cu ESG;

b) prevenirea neconformitatilor prin evaluare internd anticipata, inaintea evaluarilor externe;

¢) transferul de know-how intre evaluatorii experimentati si cadrele didactice implicate in
procesele de calitate;

d) monitorizarea sistematica a implementarii recomandarilor formulate in urma evaluarilor
externe;

e) cresterea numarului de cadre didactice si studenti ai UPT 1inscrisi in RNE si in registrele
agentiilor de asigurare a calitdtii inscrise in EQAR.

3. COMPONENTA SI CALITATEA DE MEMBRU

Art. 4. Membri titulari. Pot fi membri titulari ai CECAP cadrele didactice titulare ale UPT si
studentii UPT care au calitatea de expert evaluator in RNE si care solicitd in scris inscrierea in
CECAP.

Art. 5. Pot dobandi calitatea de membru si cadrele didactice titulare ale UPT care au calitatea de
evaluator al unei agentii de asigurare a calitatii inscrise in EQAR sau experientd relevanta in
conducerea structurilor de asigurare a calitatii.

Art. 6. Dobdndirea calitatii de membru. (1) Cererile de inscriere se depun la DAC. Lista
membrilor se propune de directorul DAC, se avizeaza de CA si se aproba de Senat. Numirea se
face prin decizie a Rectorului.

(2) Lista membrilor se actualizeazd anual, la inceputul anului universitar, in concordanta cu
situatia din RNE, si se publica pe pagina web a www.upt.ro/calitate

Art. 7. Incetarea calititii de membru. Calitatea de membru inceteaza prin:

a) renuntare scrisd;

b) pierderea calitatii de expert evaluator in RNE sau a calitatii de titular al UPT, respectiv a
calitatii de student;

c) ) Incdlcarea grava a obligatiilor de confidentialitate, impartialitate sau etica, constatata
potrivit reglementarilor UPT.
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4. ORGANIZARE SI CONDUCERE

Art. 8. Subordonare si relatii functionale. (1) CECAP se afld In coordonarea prorectorului
responsabil cu asigurarea calitatii si functioneazd pe langa DAC, care asigurd suportul
administrativ si logistic.

(2) CECAP colaboreaza Gulurmatoarele entitati'din cadrul UPT: CEAC-UPT. CEACE. DAC|
BS.BD."Scoala Doctoralasi' structurile“administrative ale UPT, in vederea indeplinirii

obiectivelor.

Art. 9. Structura de conducere. Organele de lucru ale CECAP sunt: a) Plenul Colegiului; b)
Coordonatorul; c) Secretarul.

Art. 10. Plenul Colegiului. (1) Plenul este format din toti membrii titulari si se intruneste in
sedintd ordinard cel putin o datd pe semestru si in sedintd extraordinard la convocarea
coordonatorului, a prorectorului responsabil cu asigurarea calitatii _ a cel putin o
treime dintre membri.

(2) Sedintele CECARP se pot desfasura si online. Plenul Colegiului este legal intrunit in prezenta
a cel putin jumatate plus unu dintre membrii titulari, iar deciziile se adopta cu votul majoritatii
celor prezenti.

(3) Plenul _ aproba planul anual de activitate, Raportul anual si alege coordonatorul.

Art. 11. Coordonatorul. (1) Coordonatorul este ales de _, prin vot direct, dintre
membrii titulari cadre didactice, pentru un mandat de cinci ani, care poate fi reinnoit o singura
data consecutiv. Alegerea se valideaza prin decizie a Rectorului.

(2) Coordonatorul are urmatoarele indatoriri principale:

a) conduce activitatea Colegiului si reprezinti CECAP in relatia cu conducerea Universitatii

Politehnica Timisoara;

b) propune planul anual de activitate si intocmeste raportul anual pe baza informatilor transmise
de secretarul CECAP;

¢) constituie echipele de lucru si desemneaza responsabilii acestora;

d) asigurd comunicarea cu DAC, CEAC, BS{BD\responsabilii'de programe si domenii de studii

e) semnaleazd conducerii UPT situatiile care pot afecta rezultatul unor evaluari externe.

Art. 12. Secretarul. Secretariatul CECAP este asigurat de un reprezentant al DAC, care are
urmatoarele indatoriri principale:

a) gestioneaza baza de date a membrilor si a activitdtilor;

b) asigurd convocarea sedintelor si redactarea proceselor-verbale;

¢) arhiveaza documentele Colegiului;

d) actualizeaza informatiile publicate pe pagina web;

e) intocmeste la inceputul fiecarui an universitar lista cu programele si domeniilor de studii
universitare programate pentru evaluare externa

f) pregateste si transmite coordonatorului datele necesare intocmirii raportului anual al CECAP
(care poate contine numarul programelor si domeniilor de studii universitare pre-evaluate;
numadrul rapoartelor de autoevaluare analizate; numarul vizitelor de evaluare simulate organizate;
numadrul recomandarilor metodologice formulate; numarul activitatilor de formare si mentorat
desfasurate; gradul de implementare a recomandarilor formulate; contributia activitatilor CECAP
la pregatirea evaludrilor externe; feedback-ul facultatilor si structurilor beneficiare).
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5. ATRIBUTII

Art. 13. Atributiile CECAP. 1n realizarea misiunii sale, CECAP are urmitoarele atributii:

A. Evaluare internd si pregitirea evaludrilor externe
a) realizeaza pre-evaluarea programelor si domeniilor de studii programate pentru evaluare

externd, pe baza standardelor si indicatorilor ARACIS 1n vigoare;

b) analizeaza rapoartele de evaluare internd inainte de transmiterea lor la ARACIS si
formuleaza recomandari scrise;

¢) organizeaza, la solicitarea facultatilor sau a conducerii UPT, vizite de evaluare simulate,
cu analiza documentara, interviuri si vizitarea spatiilor;

d) evalueaza din perspectiva conformitatii propunerile de programe de studii noi, inainte
de supunerea lor spre aprobare;

e) sprijina pregdtirea evaluarii institutionale si a evaluarilor tuturor ciclurilor si domeniilor
de studii universitare;

B. Consultanta
f) acorda consultantd metodologica facultatilor si boardurilor pentru elaborarea planurilor

de invatamant, a fiselor disciplinelor si a dosarelor de evaluare;
g) analizeazd modificarile metodologice si legislative din domeniul asigurarii calitatii si
propune masuri de adaptare a reglementarilor interne;

C. Formare si diseminare
1) organizeaza programe de instruire pentru membrii comisiilor de calitate, coordonatorii

de programe si studentii implicati in procesele de calitate;
j) asigurd mentorat cadrelor didactice si studentilor care doresc sa dobandeasca calitatea de
expert evaluator;
k) disemineaza bunele practici identificate in activitatea de evaluare, cu respectarea
confidentialitatii;

D. Monitorizare si dezvoltare
1) monitorizeaza implementarea planurilor de masuri elaborate in urma evaludrilor externe
sl interne;
m) formuleaza propuneri de imbunatatire, in concordantd cu cerintele ARACIS, ESG si ale
agentiilor inscrise in EQAR, pentru programele de studii si pentru structurile administrative
si pentru structurile suport;
n) sprijind pregdatirea evaluarilor internationale si a acreditarilor programelor de studii
universitare.

Art. 14. Obligatiile membrilor. Membrii CECAP au urmatoarele obligatii:

a) sa participe la activitatile Colegiului si in echipele de lucru in care sunt desemnati;

b) sa respecte confidentialitatea informatiilor si documentelor la care au acces;

¢) sa declare orice situatie de conflict de interese;

d) sa 1si dezvolte competentele prin participarea la formarile organizate de ARACIS si de UPT;
e) sd informeze DAC cu privire la orice modificare a calitatii lor in RNE.

Art. 15. Drepturile membrilor. Membrii CECAP au dreptul:

a) de a participa la activitdtile de formare organizate sau facilitate de CECAP;

b) sa le fie luata in considerare activitatea desfasurata in cadrul CECAP la evaluarea anuald a
activitatii cadrelor didactice si in criteriile interne de recunoastere a performantei, potrivit
reglementarilor UPT.
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6. MODUL DE LUCRU

Art. 16. Planificare. (1) La Inceputul fiecdrui an universitar, pe baza calendarului evaludrilor
externe comunicat de DAC, CECAP elaboreaza planul anual de activitate, care se aproba de
Plenul Colegiului si se aduce la cunostinta CEAC si a conducerii UPT.

(2) Facultatile pot solicita in scris sprijinul CECAP la constituirea dosarului de evaluare externa,
prin DAC, cu cel putin 30 de zile Tnainte de termenul de transmitere @ acestuia la ARACIS.

Art. 17. Echipele de lucru. (1) Pentru fiecare misiune, coordonatorul constituie o echipa de lucru
formatd, de regula, din doi membri, dintre care cel putin unul din comisia de specialitate ARACIS
corespunzatoare domeniului evaluat. Echipa se poate completa si cu un membru student.

(2) Membrii nu pot face parte din echipele care au contribuit la elaborarea dosarului de evaluare.

Art. 18. Rezultatele activitatii. (1) Fiecare misiune se finalizeaza cu un raport scris, transmis
decanului facultatii, directorului DAC si prorectorului responsabil cu asigurarea calitatii.

(2) Recomandarile CECAP au caracter consultativ. Facultétile comunica, in termen de 30 de zile,
masurile adoptate sau motivele pentru care o recomandare nu a fost implementata.

(3) Anual, coordonatorul prezintda CA raportul de activitate al CECAP, care se integreaza in
raportul anual privind evaluarea interna a calitatii.

7. DISPOZITII FINALE

Art. 19. Resurse. UPT asigura, prin DAC, spatiul, logistica si resursele necesare functionarii
CECAP, in limita bugetului aprobat.

Art. 20. Constituirea initiald. In termen de 30 de zile de la aprobarea prezentului regulament,
DAC realizeaza inventarul cadrelor didactice si al studentilor UPT 1inscrisi iIn RNE si lanseaza
apelul de inscriere. Pana la alegerea coordonatorului, activitatea este coordonatd de directorul
DAC.

Art. 21. Intrare in vigoare. Prezentul regulament a fost avizat de CA al UPT in sedinta din
............ , a fost aprobat de Senatul UPT in sedinta din ............ si intrd in vigoare la data
aprobarii. Orice modificare se face cu respectarea aceleiasi proceduri.

RECTOR, PRESEDINTELE SENATULUI,
Conf. univ. dr. ing. Florin Dragan Conf. univ. dr. mat. Liviu-loan Cadariu-Brailoiu
PRORECTOR, DIRECTOR DAC,
Prof. dr. ing. Gabriela-Alina Dumitrel Prof. dr. ing. Liviu-Adrian Ciutina
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